Zarządzenie Nr 122/2018

Dyrektora Regionalnego Centrum Polityki Społecznej

z dnia 25 września 2018 roku.

w sprawie: wprowadzenia „Procedury naboru kandydatów do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Społecznej w Łodzi oraz zasad pracy Komisji ds. Naboru”.
Na podstawie § 7 ust. 1, ust. 4, ust. 7 Statutu Regionalnego Centrum Polityki Społecznej 
w Łodzi w związku z art. 11 - 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j.: Dz. U. 2018, poz. 1260), 

   zarządzam, co następuje:

§ 1. 

Wprowadzam „Procedurę naboru kandydatów do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Społecznej w Łodzi oraz zasady pracy Komisji ds. Naboru”,  stanowiącą Załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierzam Kierownikowi Wydziału Organizacyjnego.







§ 3. 

Traci moc Zarządzenie Nr 70/2011 Dyrektora Regionalnego Centrum Polityki Społecznej  
z dnia 12 września 2011 roku w sprawie: wprowadzenia „Procedury naboru  kandydatów do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Społecznej w Łodzi oraz zasad pracy Komisji Rekrutacyjnej”.







§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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